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CAP. I Dispozitii generale

Art. 1 Principiile de baza ale centrului de resurse pentru educati incluziva prescolara

(1) Centrul este fondat in baza deciziei Consiliului local al unitatii administrativ-teritoriale.

Decizia despre instituirea Centrului se fundamenteaza pe o evaluare minutioasa a necesitatilor
comunitatii in scopul determinarii setului de servicii care vor fi prestate.

(2) In organizarea procesului instructiv-educativ, precum si in problemele perfectionarii, atestarii
si reprofilarii cadrelor didactice si manageriale, Centrul se conduce de actele normative in
vigoare ale Ministerului Educatiei si de alte acte legislative.

(3) Centrul de resurse pentru educatie incluziva se organizeaza in cadrul gradinitei
,,Povestea”, gradinitd cu practice incluzive. prin accesul la educatie tuturor copiilor si
servicii educationale acordate copiilor cu cerinte educative speciale in  gradinita

(4) Activitatile specifice procesului de invatamant din Centrul pentru educatie incluziva se afla

sub indrumarea si coordonarea inspectoratului Directie Invatamint vor fi echivalente celor
emise de orice unitate prescolara din tara.

(5) Serviciile educationale organizate si desfasurate de Centrul pentru educatie incluziva sunt

coordonate, monitorizate si evaluate de catre Centru de asistenta psihopedagogica.

( 6)Centrul pentru educatie incluziva utilizeaza sediul, patrimoniul, logistica, insemnele, regimul

juridic si stampila institutiei de invatdmant fondatoare.

Art. 2 Serviciile prestate de centru

(1) Centrul pentru educatie incluziva desfasoara activitati de predare-invatare-evaluare, normate
in baza legislatiei in vigoare si dezvolta servicii educationale 1n domeniul educatiei
incluzive, de tipul: formare, informare, documentare, consiliere, proiecte si programe etc.

(2) Centrul pentru educatie incluziva colaboreaza cu: institutii de invatamantcu serviciile de
asistenta sociald si protectia copilului, cu autoritatile locale, cu agenti economici, cu
organizatii neguvernamentale, cu reprezentanti ai comunitatii locale, cu persoane fizice din
tard si din strainatate care au preocupari in domeniul educatiei.

CAP. II Functiile, atributiile si serviciile centrului prescolar pentru educatie incluziva

Art. 3 Centrul prescolar pentru educatie incluziva indeplineste urmatoarele functii:

(1) de interventie directa prin oferire de servicii psihopedagogice, psihologice si de consiliere
in domeniul educatiei incluzive beneficiarilor directi: copii/prescolari cu cerinte educative
speciale, parinti, cadre didactice .

(2) de informare, formare continué/perfectionare si consiliere a personalului didactic in

domeniul educatiei incluzive;

(3) de suport metodico-stiintific in domeniul educatiei incluzive pentru cadrele didactice

din gradinita;

Art. 4 Centrul pentru educatie incluziva are urméatoarele atributii:
(1) realizeaza depistarea precoce si asigurd interventia timpurie in cazul copiilor cu cerinte
educative speciale;
(2) accesul copii cu diverse grade si tipuri de dizabilitati;

(3) realizeaza terapii specifice pentru copiii cu cerinte educative speciale de virsta

(4) prescolara;

(5) evalueaza si urmareste evolutia a copiilor cu cerinte educative prin intermediul comisiei
interne de evaluare continua,

(6) realizeaza si aplica planuri de servicii personalizate pentru fiecare copil evaluat;

(7) realizeaza adaptari curriculare pentru copiii cu cerinte educative speciale integrati in
gradinita obisnuita ;

(8) propune servicii de sprijin si/sau terapii specifice, dupa caz;




(9) asigura asistenta psihoeducationala copiilor cu cerinte educative speciale prin cadre
didactice de sprijin/itinerante.;

(20) de consiliere si asistentd psihopedagogica a cadrelor didactice care furnizeaza
programe de educatie remediald;

(11) promoveaza invatdmantul incluziv;

(12) asigura asistentd educationald copiilor/ nedeplasabili sau dificiente fizice prin
transportarea lor la centru .;

(13) monitorizeaza evolutia copiilor cu cerinte educative speciale;

(14) informeaza si consiliaza familiile copiilor cu cerinte educative speciale cu privire la
problematica educatiei copiilor lor;

(15) valorifica experienta psihopedagogica pozitiva si promoveaza ideile moderne

privind educatia speciala prin publicatii de specialitate periodice, prin cercetare aplicativa
si prin crearea de mijloace didactice;

(16) asigura resursele umane si materiale necesare realizarii practicii pedagogice in
domeniul educatiei speciale;

a7 desfasoara activitati de cercetare si consultantd metodico-stiintifica, sub coordonarea
asistenta educationala;

(18) asigura propria dezvoltare institutionala precum si cea a Centrului de resurse si de
asistenta educationala prin mijloacele legale disponibile (granturi, proiecte, de finantare,
sponsorizari, donatii, parteneriate etc.);

(19) colaboreaza cu institutiile care promoveaza alternativele educationale aprobate;
(20) colaboreaza cu toate institutiile din comunitatea locala implicate in problematica
copiilor.

Art.5 Atributiile personalului didactic,
sunt derivate din atributiile prevazute la alin. 1 si sunt stipulate in fisa postului.

Art. 6 Bineficiarii educatiei incluzive

(1) copii cu varste cuprinse intre 2 -7 ani;

(2) parinti sau apartinatori legali ai copiilor;

(3)personalul angajat in gradinita sau in alte institutii care actioneaza in domeniul educatiei
speciale a copiilor;

(4) membri ai comunitatii locale.

CAP. III Resurse umane si materiale
Art.7 Personalul centrului
componenta:( pentru 15 copii cu cerinte educationale este nevoie de urmatorii
specialisti :
Logoped- 0.5 salariu
Defectolog-Kinetoterapeut - 0.5 salariu
Sofer -0.5 salariu
(2) Restribuirea muncii angajatilor centrului de reusrse se efectuiazd conform
prevederilor Hotéririi Guvernului nr.381 din 13 aprilie 2006,, Cu privire la conditiile
de salarizare a personalului din unitatile bugetare,,.
(3) Numarul total de functii nu poate sa depaseasca pe cel aprobat in regulamentul ..
(4) In cadrul centrului pentru educatie incluzivi exista posibilitatea redistribuirii functiilor/ in
functie de continutul activitatii proiectate.

Art. 8 Baza didactico-materiala

(1) Centru este dotat cu echipament de sport, materiale didactice, literatura de specialitate
pentru specialisti si artistica pentru copii

(2) sala de activitate, pentru terapii specifice si consiliere,

(3) sala de sport si cabinet de cultura fizicd medicala/kinetoterapie,




(4) spatii de joaca special amenajate pentru copii.
CAP. 1V Structuri organizatorica

Art. 9 Centrul pentru educatie incluziva are urmatoare structura organizatorica:

(1) Coordonatorul Centrului pentru educatie incluziva este directorul  gradinitei (care este cadru
didactic cu specialitatea psihopedagogie speciala, pedagogie, psihologie sau pedagogie
pressociald), numit prin concurs organizat in baza Metodologiei de ocupare a posturilor de
directori in Invatdmantul prescolar

(2) personal didactic

Art. 10 Donatii si sponsorizari

(1) Centrul pentru educatie incluziva poate beneficia de sprijin material si financiar din partea
unor persoane fizice sau juridice din tard si din strdinatate, in conditiile legii.

CAP. V Evaluarea personalului
Art.11 Evaluarea cadrelor si activitatii centrului
(1) Evaluarea anuala a personalului didactic din Centrul pentru educatie incluziva se face de catre
conducerea centrului si de catre consiliul de administratie al acestuia, conform atributiilor
mentionate in fisa postului.
(2) Evaluarea vizand calitatea serviciilor educationale este evaluata de catre Serviciu de
asistenta psiho-pedagogica din cadrul Directie Invatamint (SAP) si a APL.

CAP. VI Organizarea procedurii de transportare a copiilor cu cerinte educationale
speciale de virsta prescolara
Art. 12 Cheltuieli pentru transport
La estimarea cheltuielilor pentru utilizarea si intretinerea mijlocului de transport se vor lua in
considerare:
(1) rutele aprobate;
(2) taxele legale obligatorii;
(3) costurile controalelor tehnice de stat;
(4) cheltuielile pentru combustibil, lubrifianti si reparatii;
(5) cheltuielile pentru locatiunea mijloacelor de transport, dupa caz.
Art. 13 Desfasurarea transportarii copiiilor

(1) Copii vor fi insotiti pe intreaga durata a deplasarii de catre un insotitor, numit sau selectat de
catre administratia gradinitei, de regula, cadru didactic.

(2.)Se interzice perceperea de taxe de la copii, de la parinti sau de la institutiile de invatamint pentru
transportul copiilor de la domiciliu la gradinita si de gradinita la domiciliu.

(3) Numarul copiilor transportati intr-o singura cursa nu poate depasi numarul de locuri prevazute in
caracteristica tehnicd a mijlocului de transport, eliberata de producétor. (9 locruri )

(4) Este interzisa deplasarea copiilor 1n picioare.

(5) Starea tehnica a mijlocului de transport trebuie sd respecte reglementarile specificate In
sectiunea a 18-a din capitolul IV al Regulamentul circulatiei rutiere, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr.357 din 13 mai 2009.

(6) Deplasarea grupurilor de copii la alte activitati ( excursii, drumetii, concursuri, activitati
extracuriculare )se va face doar dupa aprobarea deplasarii de catre Administratia Publica Locala
sau Directia raionald/municipala invatamint, la demersul directorului institutiei presscolare.

(7) Se admite transportarea cadrelor didactice cu ocazia diferitor seminare, conferinte, intilniri de
lucru sau alte asemenea, cu conditia cd urmare a acestui fapt nu este periclitat procesul de
transportare a copiiilor.

Art. 14 Dotarea autovehicolului




Autovehicolul centrului trebuie sa asigure conditiile corespunzatoare de confort, precum si sa fic
dotate cu:

(1) echipamente pentru siguranta si securitate, inclusiv cu sistem de frinare;

(2) masuri de protectie prevazute in caz de impact;

(3) centuri de siguranta in 3 puncte pentru toate locurile fara protectie si in 2 puncte pentru celelalte;

CAP. VII Dispozitii finale

Art. 15 Functionarea centrului
(1) Centru de resurse pentru educatie incluziva (care functioneaza in parteneriat cu
Administratia Publica Locala ) pentru a deveni Centru pentru educatie incluziva trebuie sa
raspunda cerintelor prezentului regulament. in acest sens, va alcdtui un dosar care va cuprinde
documentatia justificativa, insotit de acte doveditoare, pe care il va depune la APL si Directia
Invatamint Nisporeni

Art. 16 Aprobarea centrului
(1) In urma aprobarii de catre Consiliul Orasenesc Nisporeni, institutia solicitantd va dobandi
activitatea centrului pentru Educatie Incluziva (CSEI).

Art. 17 Documentele necesare pentru infiintarea Centrelor pentru educatie incluziva:
(1) atestarea bazei materiale, prin prezentarea inventarului de mijloace fixe,
(2) oferta de servicii educationale,
(3) protocoale de colaborare (ONG-uri, unitati de invatdmant, autoritati locale),
(4) numar de copii cu deficiente din centru de resurse si de asistentd educationala;
(5) numar de copii cu CES asistati si evaluati de serviciu psihopedagogic in gradinita
obisnuita;
(6) oferta manageriala a directorului privind dezvoltarea centrului pentru educatie incluziva;
(7) avizul consiliului de administratie,
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