
 

Curriculum vitae  

 

INFORMAȚII 

PERSONALE 

 

Nume, prenume Cociu Tatiana 

Domiciliu Orasul  Nisporeni,  

Telefon(oane) Serviciu: 0264-22002  

Mobil:  

 

E-mail povesteanisporeni@gmail.com 

Naționalitatea moldoveancă 

Sexul Femenin 

EXPERIENȚA 

PROFESIONALĂ 

 

Perioada 1990 -prezrnt 

Funcția sau postul 

ocupat 
Manager, Grădinița incluzivă „Povestea” 

Realizarea managementului eficient și de calitate a întregii  

activități a instituției de educație timpurie în conformitate  

cu atribuțiile conferite de lege. 

Evoluție profesională 1990 –prezent-grădinița incluzivă ,,Povestea”  

1990-2002- funcția de educator, gradiniță incluzivă ,,Povestea” 

2002-prezent- manager  instituția nominalizată 

2005- conferirea gradului didactic II (doi)  

2025- conferirea gradului managerial I (unul) 

2024- certificat de perfecționare la domeniude formare,  

invățămant preșcolar, educator 

2024- certificat de perfecționare la domeniude formare, 

managment educațional 

EDUCAȚIE ȘI 

FORMARE 

 

Perioada - 1990-1993   Școala  normală ,,A. Mateevici”, Chișinau 

                                Specialitatea educator; 

- 2002-2006   Universitatea  Pedagogica ,,Ion  Creanga”din Chisinău 

                                 Lecentiată  în  pedagogie, Pedagogia  învățământului   

                                 preșcolar, primar 

      -   2018- 2019  Universitatea de Stat, studii superioare de master,  

         Management educațional  

Calificarea/diploma 

obținută 

Pedagogie invățămant preșcolar/ primar 

Managment educațional 

mailto:povesteanisporeni@gmail.com


Domenii principale 

studiate/competențe 

dobândite 

Management educaţional, formarea profesională, monitorizarea activităţii şi 

formării cadrelor didactice, monitorizarea activităților instructiv-educative. 

.-Motivarea personalului din instituțiile; 

 -Strategii de motivare; -Formarea motivației interne; 

 -Crearea climatului psiho-emoțional pozitiv în colectiv. 

Numele furnizorului 

de formare 
Anul - 2024 

CERTIFICAT DE FORMARE CONTINUĂ ÎN DOMENIUL PREȘCOLAR 

Anul - 2024 

CERTIFICAT DE FORMARE CONTINUĂ ÎN DOMENIUL 

MANAGEMENTULUI EDUCAIONAL 

FORMARE   Programul de dezvoltare continua ,,Implimentarea noilor politici in educatia 

timpurie”,formator local 

- Certificat de  evaluare externă a grădiniței, seriia IG nr.011-21, ANACEC,  

calificativul foarte bine 

- Certificat de  evaluare directoruluii, seriia IG nr.0056-21, 

ANACEC,calificativul foarte bine 

- Cerificat  nr.14169  care  autentifica  participarea  in calitate  de  formator-

mentor  local  la  programul  de  formare  a cadrelor  din  institutiile   prescolare  

- Certificat nr.1410 din  30.07.2025 privind  promovarea  programului  de    

formare  in  domeniul  planificarii  strategice  a  dezvoltarii  educatiei      

inclzsive 

- Certificat pentru  participare  la  sesiunea  de  instruire ,,Comunicare  prin  

muzica”  

- Certificat  ser.JN nr.19-412,  cursul  de    instruire  in  domeniul Securitatii si  

Sanatatii  in  Munca  corespunzator   nevelul  unul  de  pregatire, valabil  pina  la  

19.12.2025. 

Participări la 

nanifestăriștiințific

o-metodice 

CONFERINȚE ȘI 

SEMINARE 

 Participare la Conferința nivel  Internațional, Educația Timpurie- metode, 

competențe în îndeplinirea nevoilor copiilor utile de  predare/inovare, 

octombrie  2024 

 Participarea la  Conferința Internațională ,,Formarea competențelor de 

comunicare a copiilor de varstă preșcolară 12.02. 2025, 

 Participarea la Ziua Educației, Ministerul Educației, mai 2025, 2026 

 Simpoziounul Internațional Romania, Buzău ,,Sănătoși și bucuroși”, 

prezentarea experienței pozitive a grădiniței. Aprilie 2025 

COMPETENȚE 

PERSONALE 

 

Limba(i) maternă(e) Limba română 

Limba(i) străină(e) 

Cunoscută(e) 
Înțelegere Vorbire Scriere 

Ascultare Citire Participarea la 

conversații 

Discurs oral Exprim

are 

scrisă 

Limba rusă B1 Utilizator 

independ. 

B1 Utilizator 

indepen. 

B1 Utilizator 

indepen. 

B1 Utilizator 

independent 

B1 Ut

ili

z. 



in

d. 

Competențe de 

comunicare 
 Spirit de echipă, bun negociator, capacităţi excelente de comunicare, 

punctualitate, dinamism, flexibilitate, adaptibilitate la diverse medii 

sociale 

Competențe 

organizaționale 
 Aptitudini manageriale desăvîrşite; bun organizator, spirit de echipă, 

motivarea personalului; coordonarea procesului istructiv-educativ, 

dezvoltarea bazei materiale, preocupări privind formarea profesională a 

profesorilor, aptitudini manageriale, programarea timpului şi stabilirea 

priorităţilor, spirit de iniţiativă, capacitate de instruire şi cercetare. 

 

Alte competențe 

personale 

 

 

Proiecte  

 Experiență în elaborarea și inmplimentarea proiectelor investiționale 

 Competenţe de evaluare, revizuire şi asigurare a calităţii programelor şi a 

strategiilor de formare, formare a cadrelor didactice și managerilor  

 Flexibilitate,creativitate, gandire critică,analiză, delegare  

 Coordonator în cadrul Proiectului internațional ,,Hai cu Starea de bine 

în grădiniță/ școală”, 2023-2025 

 Poiectul .,,Grădinița prietenoasă în comunitatea implicată ” amenajat și 

înfrumusețat holurile, grupelor,centrului de educatie incluzivă, împreună cu 

părinții și agenții economici din localiatate noiecmbrie- decembrie 2025 

 Proiectul ,,Fodbal în grădinițe”, 2024-2026 

 -Proiect internațional „Grădinițe înfrățite” anul  2024-2026 

Distincții/Diplome Prin Decretul Președintelui Republicii Moldova, conferit Medalia ,,Meritul 

Civic” anul 2021 

Diplomă, Grădinița Povestea, deținătoare a titlului Grădinița de succes- 2025”, 

concurs raional- 20.09.2025 

Diplomă de mențiune pentru profesionizm, 2025 

Diplomă de mențiune, Grădinița incluzivă Povestea pentru pregătirea instituției - 

16.09.2025 

Educația incluzivă – Trofeu si Diploma de merit.2025 

  

 

 

 

 

 


